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1. Общие положения 

1.1. Настоящими положение разработано в соответствии с Федеральным 

Законом РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», У ставом ОГБОУ «Школа № 23». 
1.2. Общее собрание работников Учреждения (далее - Общее собрание) 

является коллегиальным органом управления Учреждением. 

1.3. Общее собрание работников решает общие вопросы организации 

деятельности трудового коллектива. 

2. Основные задачи Общего собрания 

2.1. Общее собрание содействует осуществлению управленческих начал, 

развитию инициативы трудового коллектива. 

2.2. Общее собрание дает право на самостоятельность школы в решении 

вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного 

процесса и финансово-хозяйственной деятельности. 

3. Компетенция Общего собрания 

3.1. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы: 

- выборы Совета Учреждения (председатель Совета Учреждения 

избирается Советом Учреждения); 

- выборы Совета трудового коллектива; 
- рассмотрение отчетного доклада Руководителя Учреждения о работе в 

истекшем году; 

- согласование отчетов по самообследованию Учреждения; 

- принятие предложений по утверждению, изменению и дополнению 

коллективного договора; 

- принятие правил внутреннего трудового распорядка, положения об 

оплате труда работников Учреждения; 

- принятие программы развития Учреждения. 

4. Организация деятельности Общего собрания 

4.1. Членами Общего собрания являются работники Учреждения. 

Работники учреждения обязаны принимать участие в работе Общего 

собрания. 

4.2. Председатель Общего собрания избирается из членов Общего 

собрания на срок не более 3 лет. 
4.3. Председатель Общего собрания осуществляет свою деятельность на 

общественных началах, без оплаты своей деятельности. 

4.4. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже двух 

раз в учебный год. 

4.5. Общее собрание правомочно принимать решения, если на его 

заседании присутствуют более чем две трети его членов. 

4.6. Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов присутствующих и оформляются 

протоколами. 



5. Делопроизводство Общего собрания 

5 .1. Заседания оформляются протоколом. 

5.2. В журнале протоколов фиксируются: 

- дата проведения; 
- количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива; 

- повестка дня; 
- ход обсуждения вопросов; 
- предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива; 

- решение. 

5.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем собрания. 

5.4. Книга протоколов Общего собрания хранится в делах Учреждения и 

передается по акту( при смене руководителя, передаче в архив). 
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